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Fra i Comuni di: 

Campogalliano 

Carpi 

Novi di Modena 

Soliera 
Delegato per la gestione del personale dei Comuni di 

Campogalliano, Carpi, Novi di Modena e Soliera 

 
 

PROCEDURA DI SELEZIONE PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI 
DISPONIBILITÀ, PER SOLI TITOLI, PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO, A 
TEMPO PIENO O A TEMPO PARZIALE, DI PERSONALE CON PROFILO DI 
EDUCATORE D’INFANZIA, CAT. C, PRESSO I NIDI D’INFANZIA DEI COMUNI 
FACENTI PARTE DELL’UNIONE DELLE TERRE D’ARGINE: comunicazione di 
sospensione dell’aggiornamento dell’elenco 

 

IL DIRIGENTE DEL SETTORE SERVIZI AL PERSONALE 
 

Visto l’avviso di selezione per la formazione di un elenco di disponibilità, per soli titoli, per 

assunzioni a tempo determinato, a tempo pieno o a tempo parziale, di personale con profilo di 

Educatore d’infanzia, cat. C, presso i nidi d’infanzia dei comuni facenti parte dell’Unione, prot. n. 

22515/2021, pubblicato in data 9 aprile 2021; 

 

Dato atto che: 

- in data 7 febbraio 2022 è stato pubblicato l’elenco aggiornato al 31.10.2022; 

- in data 8 febbraio 2023 è stato pubblicato l’elenco aggiornato al 31.1.2023; 

 

Dato atto che la prossima scadenza per l’aggiornamento dell’elenco sarebbe prevista per il 30 aprile 

2023; 

 

Preso atto del nuovo sistema di classificazione del personale non dirigente degli enti locali - 

previsto dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del comparto Funzioni Locali del 16.11.2022 

e che entrerà in vigore dal prossimo 1° aprile 2023 – ai sensi del quale, il personale con profilo 

professionale di Educatore, attualmente inquadrato in categoria C, sarà inquadrato nell’area dei 

Funzionari e dell’Elevata Qualificazione;  

 

Richiamato l’orientamento applicativo ARAN CFL203 del 16 gennaio 2023 circa l’inquadramento 

del personale con profilo di educatore in data successiva al 1° aprile 2023 in forza di graduatorie 

formate in data anteriore per profilo di categoria C; 

 

Ritenuto opportuno - in considerazione di quanto sopra riportato e tenuto conto che l’elenco in 

oggetto è utilizzabile esclusivamente per assunzioni a tempo determinato - approvare, in via 

definitiva, l’elenco aggiornato al 31.01.2023, non provvedendo ad ulteriori aggiornamenti 

dell’elenco stesso; 

 

Richiamata la propria determinazione n. 65 del 3.2.2023, 

 

RENDE NOTO 
 

che l’aggiornamento dell’elenco in oggetto è sospeso; 

 

che l’elenco definitivo, aggiornato al 31 gennaio 2023, approvato con la citata determinazione n. 

65/2023, sarà utilizzato solo per assunzioni a tempo determinato che abbiano decorrenza entro il 31 

marzo 2023; 
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Fra i Comuni di: 

Campogalliano 

Carpi 

Novi di Modena 

Soliera 

 

Carpi, [data della firma digitale]    

  Il Dirigente del Settore Servizi al Personale 

dott. Mario Ferrari 
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi 

del d.lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate. 
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