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Registro generale N. 884/2024 del 11/09/2024

U6 - SERVIZI SOCIALI

Determinazione del Dirigente
Settore U6 - SERVIZI SOCIALI

OGGETTO: Determinazione di adeguamento delle tariffe per l'inserimento degli utenti ID
5712, MSNA ID 300752293, ID 83365, nucleo familiare ID 300749015 e minore ID 300749013,
nucleo familiare ID 11120 e figlio 35922, ID 20250 e ID 4804, a seguito del rinnovo del CCNL
Cooperative Sociali. Integrazione impegni di spesa.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE

richiamate:

¢ |a Delibera di Consiglio dell'Unione delle Terre d’Argine n. 21 del 20/12/2023 ad
oggetto: “Approvazione della Nota di Aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione (DUP) - Sezione strategica 2019/2024 - Sezione operativa
2024/20267;

¢ |a Delibera di Consiglio dell'Unione delle Terre d’Argine n. 23 del 20/12/2023 ad
oggetto: “Approvazione del bilancio di previsione 2024-2026";

¢ |a Delibera di Giunta del’Unione delle Terre d’Argine n. 127 del 27/12/2023 ad
oggetto: “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) esercizi 2024 —
2026”

richiamate inoltre le variazioni al Documento Unico di Programmazione (DUP), al bilancio
2024 - 2026 e le variazioni al Piano Esecutivo di Gestione 2024 - 2026 finora adottate in
corso d’anno con atti di Consiglio, di Giunta e con determinazioni dei dirigenti dei settori,
come previsto dalla normativa vigente e nei casi consentiti dal regolamento di contabilita;

richiamati altresi i seguenti atti:

¢ il Regolamento degli Uffici e dei Servizi del’Unione Terre d’Argine vigente, approvato
con la Deliberazione di Giunta dell’lUnione n. 45 del 31/05/2013 modificato dalla
Deliberazione di G.U. n. 64 del 14/06/2023;

¢ il Regolamento dei contratti del’'Unione Terre d’Argine, approvato con Deliberazione
del C.U. n. 33 del 02/12/2015 modificato dalla Deliberazione del C.U. n. 7 del
19/05/2021;

¢ il Regolamento di Contabilita del’'Unione Terre d’Argine, approvato con Deliberazione
di C.U. n. 56 del 13/12/2017 ed in vigore dal 01/01/2018;

¢ il Regolamento dei contratti sottosoglia dellUnione Terre d’Argine, approvato con
Deliberazione di C.U. n. 57 del 13/12/2017;

richiamate anche:
e |a delibera di Consiglio dell’Unione Terre d’Argine n. 15 del 18/07/2018, ad oggetto
“Approvazione del Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di
Carpi 2018-2020 e del Piano Attuativo 2018.”;
¢ |a Delibera di Giunta dell’Unione Terre d’Argine n. 84 del 23/08/2023 ad oggetto:
“Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020
- Approvazione Piano Attuativo 2023.”;
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richiamate le seguenti Determinazioni Dirigenziali esecutive ai sensi di legge:

e n. 757/2023 ad oggetto “Presa d'atto dell'esito dell'affidamento diretto congiunto,
gestito da parte di AUSL per entrambi gli enti in applicazione dell’Accordo tra Unione
Terre d'Argine e Azienda USL di Modena - Dipartimento Salute Mentale Dipendenze
Patologiche e Area Fragili distretto di Carpi, di cui alla delibera di Giunta UTdA n.
128/2020, del servizio di accoglienza dell'utente ID 5712, dal 31/08/2023 al
30/08/2024, presso Il Granello di Senape gestita da Domus Coop. Sociale, con la
metodologia del Budget di salute. Impegno di spesa. Territorio di Carpi.”;

e n. 967/2023 ad oggetto: “Determinazione a contrattare e contestuale affidamento
diretto, ai sensi dell'art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, del servizio di accoglienza
ed inserimento dell'utente MSNA ID 300752293 presso la struttura "Crescere" di
Progetto Crescita, gestita da Cooperativa Sociale Sol.co di Ravenna dal 27/09/2023
al 30/09/2024. Territorio di Carpi. Impegni di spesa.”;

* n. 215/2024 ad oggetto: “Determinazione a contrattare e contestuale affidamento
diretto, ai sensi dell'art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, in applicazione dell’Accordo
tra Unione Terre d'Argine e Azienda USL di Modena - Dipartimento Salute Mentale
Dipendenze Patologiche e Area Fragili distretto di Carpi, di cui alla delibera di Giunta
UTdA n. 128/2020, del servizio di accoglienza utente ID 83365, dal 11/03/2024 al
11/03/2025, presso il gruppo appartamento Intermezzo gestito da Montepaolo Coop.
Sociale, con la metodologia del Budget di salute. Impegno di spesa. Territorio di
Carpi.”;

e n. 388/2024 ad oggetto: “Decisione a contrattare e contestuale affidamento diretto, ai
sensi dell'art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, del servizio di accoglienza ed
inserimento del nucleo familiare ID 300749015 e minore ID 300749013 presso la
comunita San Gabriele gestito da La Venenta Coop. Sociale dal 30/04/2024 al
30/09/2024. Territorio di Carpi. Impegni di spesa.”;

* n. 1415/2023 ad oggetto: “Determinazione a contrattare e contestuale affidamento
diretto, ai sensi dell'art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, del servizio di accoglienza
ed inserimento del nucleo familiare ID 11120 e figlio 35922 presso la Casa Di Stefano,
gestita da La Venenta Coop. Sociale dal 14/12/2023 al 31/12/2024. Territorio di Carpi.
Impegni di spesa.”;

e n. 863/2022 ad oggetto: “Determinazione a contrattare e contestuale affidamento
diretto congiunto, in applicazione dell’Accordo tra Unione Terre d'Argine e Azienda
USL di Modena - Dipartimento Salute Mentale Dipendenze Patologiche e Area Fragili
distretto di Carpi, di cui alla delibera di Giunta UTdA n. 128/2020, gestito da parte di
UTDA per entrambi gli enti, del servizio di accoglienza utente ID 20250, dal 19/09/2022
al 20/09/2024, la comunita alloggio delle Residenze Primo Vanni di Solarolo gestita
da "Coop. Sociale Solco Salute", con la metodologia del Budget di salute. Impegno di
spesa. Territorio di Carpi.”;

e n. 775/2024 ad oggetto: “Decisione a contrattare e contestuale affidamento diretto, ai
sensi dell'art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023, del servizio di accoglienza utente ID
4804, dal 19/08/2024 al 14/08/2025, presso la comunita alloggio "Primo Vanni" gestita
da Coop. Sociale SOLCOSALUTE SCS, con la metodologia del Budget di salute.
Impegno di spesa. Territorio di Carpi.”

preso atto delle comunicazioni pervenute al’UdTA di richiesta di adeguamento delle rette
a seguito del rinnovo del CCNL delle Cooperative Sociali, agli atti con protocollo:

e n.11591/2024, inviata da Domus Cooperativa Sociale;

e n.24257/2024, inviata da Sol.co di Ravenna Cooperativa Sociale;
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e n.28908/2024, inviata da Montepaolo Cooperativa Sociale;
e n.39051/2024, inviata da la Venenta Cooperativa Sociale;
e n.62851/2024, inviata da Solco Salute Cooperativa Sociale;

verificato che a seguito dellAccordo sottoscritto relativo al rinnovo del CCNL per le
lavoratrici e i lavoratori delle cooperative sociali, dovranno essere incrementate le
retribuzioni del costo del lavoro e che tali incrementi avverranno con cadenza febbraio e
ottobre 2024, gennaio, settembre e ottobre 2025 e gennaio 2026;

considerata la particolare condizione di natura oggettiva, che determinano una variazione
del costo del servizio, senza apportare modifiche che alterino la natura del contratto;

rilevato che le richieste di adeguamento delle tariffe presentate sono da ritenersi congrue
e giustificate in riferimento all'aumento del costo del personale;

ritenuto pertanto necessario procedere ad un adeguamento tariffario a seguito
delladeguamento del CCNL Cooperative Sociali, ai fornitori che hanno presentato idonea
richiesta;

dato atto quindi che, in base alle richieste di adeguamento a seguito del rinnovo del CCNL
delle Cooperative Sociali pervenute allUdTA, risulta necessario procedere all'integrazione
dei seguenti impegni di spesa:
e n. 364/2024 per euro 196,19, preso con Determinazione Dirigenziale n. 757/2023,
CIG 9988602720 (ID 5712);
e n.409/2024 per euro 1.348,89, preso con Determinazione Dirigenziale n. 967/2023,
CIG A015119F58 (MSNA ID 300752293);
e n. 1044/2024 per euro 151,78, preso con Determinazione Dirigenziale n. 215/2024,
CIG BOCO5A417E (ID 83365);
e n.226/2025 per euro 91,61, preso con Determinazione Dirigenziale n. 215/2024, CIG
BOCO5A417E (ID 83365);
e n.1190/2024 per euro 1.617,00, preso con Determinazione Dirigenziale n. 388/2024,
CIG B16614FB3E (nucleo del familiare ID 300749015 e minore ID 300749013);
e n.592/2024 per euro 3.341,63, preso con Determinazione Dirigenziale n. 1415/2023,
CIG A037FEF9D9 (nucleo familiare madre ID 11120 e figlio ID 35922);
e n. 164/2024 per euro 274,01, preso con Determinazione Dirigenziale n. 863/2022,
CIG ZC237C5D9F (ID 20250);
e n. 1491/2024 per euro 158,76, preso con Determinazione Dirigenziale n. 775/2024,
CIG B2BF6E894F (ID 4804);
e n. 362/2025 per euro 265,78, preso con Determinazione Dirigenziale n. 775/2024,
CIG B2BF6E894F (ID 4804);

accertato che il programma dei pagamenti conseguenti all'assunzione degli impegni di
spesa del presente provvedimento, € compatibile con i relativi stanziamenti di cassa e con
le regole di finanza pubblica, ai sensi dell'art. 183, comma 8, del D. Lgs. n. 267/2000, cosi
modificato dall’art.74 del D. Lgs. n. 118/2011, introdotto dal D. Lgs. n. 126/2014;

vista la seguente normativa:
e D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo
1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
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pubblici.” e ss.mm.ii.;

¢ Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. del 18-
08-2000 n. 267, e in particolare I'art. 107 “Funzioni e responsabilita della dirigenza”
e art. '183 “Impegno di spesa”;

® Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 ad oggetto “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli
enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009,
n. 42

¢ laLegge n.136/2010 ad oggetto: "Piano straordinario contro le mafie, nonché delega
al Governo in materia di normativa antimafia" cosi come modificata dal D.L. n.
187/2010 ad oggetto: "Misure urgenti in materia di sicurezza", con particolare
riferimento all’art. 3 "Tracciabilita dei flussi finanziari" e art. 6 "Sanzioni";

e il D.M. n. 55 del 03/04/2013, come integrato con Decreto legge n. 66 del 24.4.2014
“Misure urgenti per la competitivita e la giustizia sociale” art. 25 in cui si prevede
'obbligo per i fornitori della P.A. di emettere fatture in forma esclusivamente
elettronica a decorrere dal 31/03/2015;

e JlaL.n. 190 del 23/12/2014 (legge finanziaria di stabilita 2015) e successivo decreto
di attuazione con nuove disposizioni in materia di scissione dei pagamenti (split
payment);

e D.Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013, come modificato, dal d.Lgs n. 97/2016, ad oggetto
‘Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni”, in particolare
l'art. 15 “Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi di collaborazione
o consulenza”, l'art. 23 “Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti
amministrativi’, I'art. 37 “Obblighi di pubblicazione concernenti i contratti pubblici di
lavori, servizi e forniture” ;

e lalL.4 agosto 2017, n. 124, art. 1, commi 125-129 e la circolare n. 2 dell’11/01/2019
con cui il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali fornisce precisazioni in merito
ai nuovi obblighi di pubblicita e trasparenza;

DETERMINA

per le motivazioni espresse in premessa e qui richiamate a costituire parte integrante e
sostanziale del presente atto,

di prendere atto delle comunicazioni pervenute al’UdTA di richiesta di adeguamento delle
rette a seguito del rinnovo del CCNL delle Cooperative Sociali, agli atti con protocollo:
e n. 11591/2024, inviata da Domus Cooperativa Sociale;
24257/2024, inviata da Sol.co di Ravenna Cooperativa Sociale;
28908/2024, inviata da Montepaolo Cooperativa Sociale;
39051/2024, inviata da la Venenta Cooperativa Sociale;
. 62851/2024, inviata da Solco Salute Cooperativa Sociale;

e o o o
5555

di integrare di euro 196,19 l'impegno di spesa n. 364/2024, assunto con la citata
determinazione dirigenziale n. 757/2023, alla voce di bilancio 3380.00.70 “Assistenza Adulti
e Handicap — emergenza familiari adulti. Mantenimento in comunita diverse”, centro di costo
05.07.00.00 “Assistenza adulti Handicap Unione” del bilancio di previsione 2024 - 2026
(annualita 2024) a favore dell'operatore Domus Coop. Sociale P.IVA e C.F. 01420020404,
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di integrare di euro 1.348,89 l'impegno di spesa n. 409/2024, assunto con la citata
determinazione dirigenziale n. 967/2023, alla voce di bilancio 3380.00.25 “Prestazioni di
servizio per inserimento minori in istituto — Unione”, centro di costo 05.05.00.00 “Servizi ai
minori e famiglie — Unione” del bilancio di previsione 2024-2026 (annualita 2024), a favore
di Sol.co di Ravenna P.I. 01088170392,

di integrare di euro 151,78 limpegno di spesa n. 1044/2024, assunto con la citata
determinazione dirigenziale n. 215/2024, alla voce di bilancio 3380.00.25 “Prestazioni di
servizio per inserimento minori in istituto — Unione”, centro di costo 05.05.00.00 “Servizi ai
minori e famiglie — Unione” del bilancio di previsione 2024-2026 (annualita 2024 ), a favore
di Montepaolo Coop. Sociale P.IVA 02087570400;

di integrare di euro 91,61 I'impegno di spesa n. 226/2025, assunto con la citata
determinazione dirigenziale n. 215/2024, alla voce di bilancio 3380.00.25 “Prestazioni di
servizio per inserimento minori in istituto — Unione”, centro di costo 05.05.00.00 “Servizi ai
minori e famiglie — Unione” del bilancio di previsione 2024-2026 (annualita 2025), a favore
di Montepaolo Coop. Sociale P.IVA 02087570400;

di integrare di euro 1.617,00 I'impegno di spesa n. 1190/2024, assunto con la citata
determinazione dirigenziale n. 388/2024, alla voce di bilancio 3380.00.25 “Prestazioni di
servizio per inserimento minori in istituto — Unione”, centro di costo 05.05.00.00 “Servizi ai
minori e famiglie — Unione” del bilancio di previsione 2024-2026 (annualita 2024), a favore
di La Venenta Coop. Sociale P.I. 03156041208;

di integrare di euro 3.341,63 l'impegno di spesa n. 592/2024, assunto con la citata
determinazione dirigenziale n. 1415/2023, alla voce di bilancio 3380.00.25 “Prestazioni di
servizio per inserimento minori in istituto — Unione”, centro di costo 05.05.00.00 “Servizi ai
minori e famiglie — Unione” del bilancio di previsione 2024-2026 (annualita 2024), a favore
di La Venenta Coop. Sociale P.I. 03156041208;

di integrare di euro 274,01 I'impegno di spesa n. 164/2024, assunto con la citata
determinazione dirigenziale n. 863/2022, alla voce di bilancio 3380.00.70 “Assistenza Adulti
e Handicap — emergenza familiari adulti. Mantenimento in comunita diverse”, centro di costo
05.07.00.00 “Assistenza adulti Handicap Unione” del bilancio di previsione 2024 - 2026
(annualita 2024) a favore dell’operatore Solco Salute Coop. Sociale P.IVA 02147331207,

di integrare di euro 158,76 limpegno di spesa n. 1491/2024, assunto con la citata
determinazione dirigenziale n. 775/2024, alla voce di bilancio 3380.00.70 “Assistenza Adulti
e Handicap — emergenza familiari adulti. Mantenimento in comunita diverse”, centro di costo
05.07.00.00 “Assistenza adulti Handicap Unione” del bilancio di previsione 2024 - 2026
(annualita 2024) a favore dell’operatore Solco Salute Coop. Sociale P.IVA 02147331207,

di integrare di euro 265,78 I'impegno di spesa n. 362/2025, assunto con la citata
determinazione dirigenziale n. 775/2024, alla voce di bilancio 3380.00.70 “Assistenza Adulti
e Handicap — emergenza familiari adulti. Mantenimento in comunita diverse”, centro di costo
05.07.00.00 “Assistenza adulti Handicap Unione” del bilancio di previsione 2024 - 2026
(annualita 2025) a favore dell’'operatore Solco Salute Coop. Sociale P.IVA 02147331207,

di dare atto che i CIG dei contratti originari sono i seguenti:
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CIG 9988602720 (ID 5712);

CIG A015119F58 (MSNA ID 300752293);

CIG BOCO5A417E (ID 83365);

CIG B16614FB3E (nucleo del familiare ID 300749015 e minore ID 300749013);
CIG A037FEF9D9 (nucleo familiare madre ID 11120 e figlio ID 35922);

CIG ZC237C5D9F (ID 20250);

CIG B2BF6E894F (ID 4804);

di dare atto che il Responsabile del Procedimento, nominato con determinazione
dirigenziale n. 102/2022, ¢€ il dottor Massimo Terenziani, Dirigente Responsabile del Settore
U6 Servizi Sociali dell’'Unione Terre d’Argine;

di assolvere agli obblighi previsti dall’art. 23 del D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs.
n. 97/2016, mediante la pubblicazione sul sito Internet dellEnte, in Amministrazione
Trasparente, sezione “Provvedimenti”, sottosezione “Provvedimenti dirigenti amministrativi”
dei dati richiesti in formato tabellare aperto;

di assolvere agli obblighi previsti dal combinato disposto degli artt. 28 del D.Lgs. n. 36/2023
e ss.mm.ii. e 37 del D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016, mediante la
pubblicazione della presente determinazione sul sito internet dell'ente, sezione
Amministrazione Trasparente, sezione “Bandi di gara e contratti”, sottosezione “Atti delle
amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”,
sottosezione “Affidamenti: diretti - urgenza - protezione civile”, sottosezione “Servizi e
forniture”, “Anno 2024”.

Il Dirigente
CRISTOFORETTI DANIELE
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OGGETTO: Determinazione di adeguamento delle tariffe per l'inserimento degli utenti ID
5712, MSNA 1D 300752293, ID 83365, nucleo familiare ID 300749015 e
minore ID 300749013, nucleo familiare ID 11120 e figlio 35922, ID 20250 e ID
4804, a seguito del rinnovo del CCNL Cooperative Sociali. Integrazione
impegni di spesa.

Euro Piano Capitolo Esercizio CIG E CUP Impegno N.
Finanziario
196,19 1.03.02.15.008 33800070 2024 9988602720 00364
1.348,89 1.03.02.99.999 33800025 2024 A015119F58 00409
151,78 1.03.02.15.008 33800070 2024 BOCO5A417E 01044
1.617,00 1.03.02.99.999 33800025 2024 B16614FB3E 01190
3.341,63 1.03.02.99.999 33800025 2024 A037FEF9D9 00592
274,01 1.03.02.15.008 33800070 2024 ZC237C5D9F 00164
158,76 1.03.02.15.008 33800070 2024 B2BF6E894F 01491

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi degli articoli 153, comma 5, 147-bis, comma 1, e 183, comma 7, del decreto legislativo 18

agosto 2000, n. 267, si appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria:
FAVOREVOLE.

11/09/2024

Il Responsabile del Settore Finanziario
CASTELLI ANTONIO
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