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Determinazione del DirigenteSettore U6 - SERVIZI SOCIALI
OGGETTO: Determinazione di modifica contrattuale, ai sensi dell'art. 120 c. 1 lett. d) n. 2) delD.Lgs. n. 36/2023, e presa d'atto della fusione per incorporazione della Cooperativa SocialeSolco Salute s.c.s. in Cooperativa Sociale Solco Imola s.c.s. con effetto dal 01 dicembre 2024.

IL DIRIGENTE DEL SETTORE
richiamate: la Delibera di Consiglio dell’Unione delle Terre d’Argine n. 21 del 20/12/2023 adoggetto: “Approvazione della Nota di Aggiornamento al Documento Unico diProgrammazione (DUP) - Sezione strategica 2019/2024 - Sezione operativa2024/2026”; la Delibera di Consiglio dell’Unione delle Terre d’Argine n. 23 del 20/12/2023 adoggetto: “Approvazione del bilancio di previsione 2024-2026”; la Delibera di Giunta dell’Unione delle Terre d’Argine n. 127 del 27/12/2023 adoggetto: “Approvazione del Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) esercizi 2024 –2026”
richiamate inoltre le variazioni al Documento Unico di Programmazione (DUP), al bilancio2024 - 2026 e le variazioni al Piano Esecutivo di Gestione 2024 - 2026 finora adottate incorso d’anno con atti di Consiglio, di Giunta e con determinazioni dei dirigenti dei settori,come previsto dalla normativa vigente e nei casi consentiti dal regolamento di contabilità;
richiamati altresì i seguenti atti: il Regolamento degli Uffici e dei Servizi dell’Unione Terre d’Argine vigente, approvatocon la Deliberazione di Giunta dell’Unione n. 45 del 31/05/2013 modificato dallaDeliberazione di G.U. n. 64 del 14/06/2023; il Regolamento dei contratti dell’Unione Terre d’Argine, approvato con Deliberazionedel C.U. n. 33 del 02/12/2015 modificato dalla Deliberazione del C.U. n. 7 del19/05/2021; il Regolamento di Contabilità dell’Unione Terre d’Argine, approvato con Deliberazionedi C.U. n. 56 del 13/12/2017 ed in vigore dal 01/01/2018; il Regolamento dei contratti sottosoglia dell’Unione Terre d’Argine, approvato conDeliberazione di C.U. n. 57 del 13/12/2017;
richiamate anche: la delibera di Consiglio dell’Unione Terre d’Argine n. 15 del 18/07/2018, ad oggetto“Approvazione del Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto diCarpi 2018-2020 e del Piano Attuativo 2018.”; la Delibera di Giunta dell’Unione Terre d’Argine n. 84 del 23/08/2023 ad oggetto:“Piano di Zona per la Salute e il Benessere Sociale del Distretto di Carpi 2018-2020- Approvazione Piano Attuativo 2023.”;
richiamate altresì le seguenti Determinazioni Dirigenziali:
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 n. 1023/2024, esecutiva ai sensi di legge, con oggetto “Decisione a contrattare econtestuale affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023,del servizio di accoglienza utente ID 20250 dal 10/10/2024 al 21/09/2025, pressoComunità Alloggio Primo Vanni gestita da Solco Salute Coop. Sociale, con lametodologia del Budget di salute. Impegno di spesa. Territorio di Carpi. UtlizzoAvanzo Vincolato.”; n. 775/2024, esecutiva ai sensi di legge, con oggetto “Decisione a contrattare econtestuale affidamento diretto, ai sensi dell'art. 50 co. 1 lett. b) del D.Lgs. 36/2023,del servizio di accoglienza utente ID 4804, dal 19/08/2024 al 14/08/2025, presso lacomunità alloggio "Primo Vanni" gestita da Coop. Sociale SOLCOSALUTE SCS, conla metodologia del Budget di salute. Impegno di spesa. Territorio di Carpi.”;
dato atto che con le sopra citate Determinazioni dirigenziali sono stati inseriti 2 utenti pressola comunità alloggio "Primo Vanni" gestita da Cooperativa Sociale Solco Salute s.c.s., presii relativi impegni di spesa a favore della stessa Cooperativa e assunti i Codici Identificatividi Gara (CIG) sulla piattaforma della regione Emilia-Romagna SATER/intercent-ER:
Determinazionedirigenziale Utenteinserito Codice IdentificativoGara (CIG) Riga dibilancio Impegni2024 Impegni2025n. 1023/2024 ID 20250 B34EF89646 03380.00.70 1659/2024
n. 1023/2024 ID 20250 B34EF89646 03380.00.14 423/2025
n. 775/2024 ID 4804 B2BF6E894F 03380.00.70 1491/2024 362/2025
verificato che l’art. 120 c. 1 lett.d) num. 2) del D.Lgs. n. 36/2036 prevede che i contratti diappalto in corso di validità possano essere modificati nel caso in cui un nuovo contraentesostituisca quello a cui la stazione appaltante aveva inizialmente aggiudicato l’appalto aseguito di ristrutturazioni societarie che comportino successione nei rapporti pendenti, unaltro operatore economico che soddisfi gli iniziali criteri di selezione, purché ciò non implichiulteriori modifiche sostanziali al contratto e non sia finalizzato ad eludere l'applicazione delcodice;
richiamata infine la nota, agli atti con prot. n. 97622/2024, con la quale la “CooperativaSociale Solco Salute s.c.s.” ha comunicato che è stato stipulato l’Atto di Fusione perincorporazione della Società Cooperativa Sociale SolcoSalute s.c.s., con sede in Imola(BO), Via Villa Clelia n.76, C.F. e P.I.02147331207, nella Società Cooperativa SocialeSolcoProssimo s.c.s. con sede in Imola, via Villa Clelia n.76, C.F. 03480740376 e P.I.00625461207 e che quest’ultima ha contestualmente modificato la propria denominazionein Cooperativa Sociale Solco Imola s.c.s., con sede legale in via Villa Clelia n. 76, Imola(BO) C.F. 03480740376 e P.I. 00625461207;
preso atto che con la stessa sopra citata nota viene specificato che la società incorporanteCooperativa Sociale Solco Imola s.c.s. è subentrata in tutti i rapporti giuridici facenti capoalla Cooperativa Sociale SolcoSalute s.c.s. a partire dal 01 dicembre 2024;
preso atto delle dichiarazioni sostitutive ex art. 94 D.lgs. 36/2023, sottoscritte dal LegaleRappresentate della Cooperativa Sociale Solco Imola s.c.s., agli atti con protocollo n.99995/2024;
considerato quindi che si rende necessario dare seguito, autorizzare e confermare lasostituzione di Società Cooperativa Sociale SolcoSalute s.c.s., con sede in Imola (BO), Via
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Villa Clelia n.76, C.F. e P.I.02147331207, in tutte le situazioni giuridiche già avviate eattualmente in vigore, con la società incorporante Cooperativa Sociale Solco Imola s.c.s.C.F. 03480740376 e P.I. 00625461207, con sede legale in via Villa Clelia n. 76, Imola(BO);
vista la seguente normativa: D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contrattipubblici.”; Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti locali approvato con D.Lgs. del 18-08-2000 n. 267, e in particolare l’art. 107 “Funzioni e responsabilità della dirigenza”,e l’art. 183 “Impegno di spesa”; Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118 ad oggetto “Disposizioni in materia diarmonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, deglienti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009,n. 42”; la Legge n.136/2010 ad oggetto: "Piano straordinario contro le mafie, nonché delegaal Governo in materia di normativa antimafia" così come modificata dal D.L. n.187/2010 ad oggetto: "Misure urgenti in materia di sicurezza", con particolareriferimento all’art. 3 "Tracciabilità dei flussi finanziari" e art. 6 "Sanzioni"; il D.M. n. 55 del 03/04/2013, come integrato con Decreto legge n. 66 del 24.4.2014“Misure urgenti per la competitività e la giustizia sociale” art. 25 in cui si prevedel’obbligo per i fornitori della P.A. di emettere fatture in forma esclusivamenteelettronica a decorrere dal 31/03/2015; la L. n. 190 del 23/12/2014 (legge finanziaria di stabilità 2015) e successivo decretodi attuazione con nuove disposizioni in materia di scissione dei pagamenti (splitpayment); il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013, come modificato dal d.Lgs n. 97/2016,ad oggetto “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenzae diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni, in particolarel’art. 23 “Obblighi di pubblicazione concernenti i provvedimenti amministrativi”, e l’art.37 “Obblighi di pubblicazione concernenti i contratti pubblici di lavori, servizi eforniture”; la L. 4 agosto 2017, n. 124, art. 1, commi 125-129 e la circolare n. 2 dell’11/01/2019con cui il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali fornisce precisazioni in meritoai nuovi obblighi di pubblicità e trasparenza;

DETERMINA
per le motivazioni espresse in premessa e qui richiamate a costituire parte integrante esostanziale del presente atto,
di prendere atto della nota, agli atti con prot. n. 97622/2024, con la quale la “CooperativaSociale Solco Salute s.c.s.” ha comunicato che è stato stipulato l’Atto di Fusione perincorporazione della Società Cooperativa Sociale SolcoSalute s.c.s., con sede in Imola(BO), Via Villa Clelia n.76, C.F. e P.I.02147331207, nella Società Cooperativa SocialeSolcoProssimo s.c.s. con sede in Imola, via Villa Clelia n.76, C.F. 03480740376 e P.I.00625461207 e che quest’ultima ha contestualmente modificato la propria denominazione
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in Cooperativa Sociale Solco Imola s.c.s., con sede legale in via Villa Clelia n. 76, Imola(BO) C.F. 03480740376 e P.I. 00625461207, con efficacia giuridica a partire dal 01dicembre 2024;
di prendere atto delle dichiarazioni sostitutive ex art. 94 D.lgs. 36/2023 sottoscritta dalLegale Rappresentate della Cooperativa Sociale Solco Imola s.c.s., agli atti con prot. n.99995/2024;
di dare atto che sono state avviate tutte le opportune verifiche amministrative sulla societàincorporante Solco Imola s.c.s.;
di autorizzare e confermare la sostituzione di Società Cooperativa Sociale SolcoSalutes.c.s., con sede in Imola (BO), Via Villa Clelia n.76, C.F. e P.I.02147331207, in tutte lesituazioni giuridiche già avviate e attualmente in vigore, con la società incorporanteCooperativa Sociale Solco Imola s.c.s. C.F. 03480740376 e P.I. 00625461207, con sedelegale in via Villa Clelia n. 76, Imola (BO);
di informare l’ufficio servizi finanziari e l’ufficio fornitori dell’Unione Terre d’Argine dellasostituzione della Società Cooperativa Sociale SolcoSalute s.c.s., con sede in Imola (BO),Via Villa Clelia n.76, C.F. e P.I.02147331207 in tutte le situazioni giuridiche già avviate eattualmente in vigore, con la società incorporante Cooperativa Sociale Solco Imola s.c.s.C.F. 03480740376 e P.I. 00625461207, con sede legale in via Villa Clelia n. 76, Imola (BO):
Determinazionedirigenziale Utenteinserito Codice IdentificativoGara (CIG) Riga dibilancio Impegni2024 Impegni2025n. 1023/2024 ID 20250 B34EF89646 03380.00.70 1659/2024
n. 1023/2024 ID 20250 B34EF89646 03380.00.14 423/2025
n. 775/2024 ID 4804 B2BF6E894F 03380.00.70 1491/2024 362/2025
di dare atto che il Responsabile del Procedimento è il Dottor Massimo Terenziani, DirigenteResponsabile del Settore U6 Servizi Sociali dell’Unione Terre d’Argine;
di assolvere agli obblighi previsti dall’art. 23 del D.Lgs. 33/2013, comemodificato dal D.Lgs.n. 97/2016, mediante la pubblicazione sul sito Internet dell’Ente, in AmministrazioneTrasparente, sezione “Provvedimenti”, sottosezione “Provvedimenti dirigenti amministrativi”dei dati richiesti in formato tabellare aperto;
di assolvere agli obblighi previsti dal combinato disposto degli artt. 28 del D.Lgs. n. 36/2023e ss.mm.ii. e 37 del D.Lgs. 33/2013, come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016, mediante lapubblicazione della presente determinazione sul sito internet dell'ente, sezioneAmministrazione Trasparente, sezione “Bandi di gara e contratti”, sottosezione “Atti delleamministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura”,sottosezione “Affidamenti: diretti - urgenza - protezione civile”, sottosezione “Servizi eforniture”, “Anno 2024”, con collegamento alle Determinazioni Dirigenziali n. 1023/2024 en. 775/2024.
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Il DirigenteTERENZIANI MASSIMO



OGGETTO: Determinazione di modifica contrattuale, ai sensi dell'art. 120 c. 1 lett. d) n. 2)del D.Lgs. n. 36/2023, e presa d'atto della fusione per incorporazione dellaCooperativa Sociale Solco Salute s.c.s. in Cooperativa Sociale Solco Imolas.c.s. con effetto dal 01 dicembre 2024.

VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE
Ai sensi degli articoli 153, comma 5, 147-bis, comma 1, e 183, comma 7, del decreto legislativo 18agosto 2000, n. 267, si appone il visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria:FAVOREVOLE.

13/12/2024
Il Responsabile del Settore FinanziarioCASTELLI ANTONIO

————————————————————————————————————————————————————Documento originale informatico firmato digitalmente ai sensi del testo unico d.p.r.445 del 28 Dicembre 2000 e delD.Lgs n.82 del 7 Marzo 2005 e norma collegate, il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa
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