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DECRETO DEL PRESIDENTE DELL’UNIONE

OGGETTO: Conferimento incarichi di funzioni dirigenzia}ir di cui all’art. 109 del D.Lgs. n.
267/2000.

IL PRESIDENTE DELL’UNIONF.

Premesso che in data 03.06.2014 & stato proclamato il Presidente dell’Unione delle Terre
d’Argine, tra i quattro Sindaci degli Enti aderenti all’Unione;

Richiamati: ,

- art. 50, co. 10, del D.lgs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni, dove tra altro
viene stabilito che il Sindaco nomina i responsabili degli uffici e dei servizi, attribuendo e definendo
gli incarichi dirigenziali;

- Part. 109 del D.lgs. n. 267/2000 che definisce le modahta di conferimento di funzioni dmgenzmh
a tempo determinato;

- Iart. 19, comma 1, del D. Lgs n. 165/2001 in materia di criteri per I’affidamento delle funzioni
dirigenziali; :
- I"art. 42 del vigente Statuto dell’Unione, con particolare riferimento alle funzioni Dmgenzmh

- art. 10 del Regolamento degli Uffici e dei Servizi, dove esplicita 1 criteri e le modahta di

conferimento degli incarichi dirigenziali da parte del Presidente dell Unione;

Rilevato
- che la struttura organizzativa dell’Ente prevede le seguenti funzioni dirigenziali:
- Polizia Locale
- Servizi Educativi e Scolastlm
- Servizi Socto - Sanitari
- Servizi Informativi Associati e Statistici
- Amministrazione e Sviluppo delle Risorse Umane

- che alla data odierna sono in servizio i seguenti dirigenti:
Dott. RUGGERO CANULLI, in servizio a tempo indeterminato con qualifica Dirigenziale,
Dott. ENRICO PIVA, in servizio a tempo determinato, con qualifica Dirigenziale, sino al
31.08.2014 (con decreto presidenziale n. 23766 del 23.05.2014);

Considerata la necessita di assicurare la continuita dell’azione amministrativa dell’ Ente per
la- realizzazione dei programmi gestionali dell’anno 2014 ed in attesa di definizione dei nuovi
obiettivi di questa Amministrazione e del nuovo assetto dirigenziale, attrxbuendo provvisoriamente
spec:1ﬁ<:1 incarichi dirigenziali ai dirigenti in servizio;

Formulata riserva di mtegrare ¢ modificare gli incarichi contenuti nel presente decreto al
variare delie eszgenze

Tenuto conto delle attitudini e delle capacita professionali dimostrate da ciascun Dirigente

attualmente in servizio, in rapporto alle esigenze della orgamzzazrlone dell’Unione delle Terre
d’Argine;
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Ritenuto di attribuire gli incarichi dirigenziali con decorrenza dalla data di adozione del
presente atto monocratico e temporaneamente fino al 30.09.2014, salvo revoca degli stessi nei casi e
secondo le procedure di cui all’art. 13 CCNL Area della Dirigenza del 23.12.1999 come integrato
dall’art. 10 CCNL della Dirigenza 22.02.2006, prevedendo inoltre la possibilita di una revoca
anticipata a seguito di assunzione di 2 nuovi Dirigenti degli incarichi ad interim;

Viste_le dichiarazioni prodotte dai dipendenti interessati di insussistenza delle cause di
inconferibilitd e di incompatibilita ai sensi dell’art. 20 de! Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n.
39; o

Per tutto quanto sopra esposto,
DECRETA

DI CONFERIRE
- al Dr. Ruggero Canulli, per le ragioni esposte in premessa, le funzioni dirigenziali e le correlate
responsabilita di cui all’art. 107 de! D.Lgs. n. 267/2000, quale Dirigente Responsabile del Settore
Servizi Socio-Sanitari, secondo quanto previsto dal vigente Statuto, con decorrenza dalla data di
adozione del presente atto monocratico, e sino al 30.09.2014, con salvezza della facolta di
revocare 1’incarico nei casi € con le procedure discliplinate dall’art. dall’art. 13 CCNL Area della
Dirigenza del 23.12.1999 come integrato dall’art. 10 CCNL della Dirigenza 22.02.2006;

- al Dr. Enrico Piva, per le ragioni esposte in premessa, le funzioni dirigenziali e le correlate
responsabilita di cui all’art. 107 del D.Lgs. n. 267/2000, quale Dirigente Responsabile del Settore
Amministrazione ¢ Sviluppo delle Risorse Umane, secondo quanto previsto dal vigente Statuto,
con decorrenza dalla data di adozione del presente atto monocratico, e sino al 31.08.2014, con -
salvezza della facolta di revocare I’incarico nei casi e con le procedure discliplinate dall’art. dall’art.
13 CCNL Area della Dirigenza del 23.12.1999 come integrato dall’art. 10 CCNL della Dirigenza
22.02.2006; :

. DI CONFERIRE inoltre: _ :
- al Dr. Ruggero Canulli, per le ragioni esposte in premessa, le funzioni di cui all’art. 107 del
D.Lgs. n. 267/2000 e le funzioni ad interim, di competenza del Responsabile dei Settori Settore
Polizia Locale e del Servizio Protezione Civile secondo quanto previsto dal vigente Statuto
Comunale, con decorrenza dalla data di adozione del presente atto monocratico e sino al
30.09.2014, con salvezza della facolta di revocare anticipatamente [|’incarico a segmto
dell’assunzione del Dirigente a tempo indeterminato;

- al Dr. Enrice Piva, per le ragioni esposte in premessa, le funzioni di cui all’art. 107 del D.Lgs. n.
267/2000 e le funzioni ad interim, di competenza del Responsabile del Settore Servizi Educativi
e Scolastici, secondo quanto previsto dal vigente Statuto Comunale, con decorrenza dalla data di
adozione del presente atto monocratico e sino al 31.08.2014, con salvezza della facolta di
revocare anticipatamente 1’incarico a seguito dell’assunzione del Dirigente a tempo indeterminato;
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DI CONFERMARE che i Dirigenti Responsabili di Settore, sono stati individuati nei
dipendenti sopra indicati, per le motivazioni espresse in premessa; '

DI PRECISARE che gli atti di programmazione, approvati dall’Unione delle Terre
d’Argine, precisano gli obiettivi ¢ i programmi di ciascun Settore / Servizio, affidandone il -
conseguimento ai Responsabili degli Uffici e dei Servizi;

DI DISPORRE la trasmissione del presente provvedimento oltre che ai Dirigenti Interessati,
al Settore Amminisirazione e Sviluppo delle Risorse Umane, alla Giunta Unione, al Consiglio
dell’Unione, alla Struttura, alle Rappresentanze Sindacali, agli utenti ¢ a chiunque ne abbia
intercsse, e di disporre la pubblicazione dello stesso provvedimento all’Albo Pretorio dell’Unione
per 15 giorni. -

- Carpi, 04.06.2014

1L, PRESIDENTE DELL’UNIONE
Bellelli Alberto
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